CASE Vetter Pharma-Fertigung GmbH & Co. KG, Deutschland

ITPEOPLE DOCUMENT MANAGER
SCHAFFT DIGITALES, EFFIZIENTES
DOKUMENTENMANAGEMENT

-- Als moderner Arbeitgeber ist es uns wichtig, der steigenden
Erwartungshaltung der Generation Y und Z gerecht zu werden.
Dazu gehort auch die Digitalisierung papierbasierter Prozesse.
Von nun an sind unsere Formulare aus der Gehaltsabrechnung

digital verfugbar.
Carla Galster, Teamleiterin IT HR, Finance & Controlling, Vetter Pharma-Fertigung GmbH & Co. KG

n Herausforderungen m Losungen

= Papierbasierte Prozesse erschweren Dokumentenversand = it.people document manager

= Erhohter Ressourcenaufwand fir Papier & Transport = NextGen Application Management Services —
= Thema Datenschutz — Versand sensibler Daten per Post Zuverlassige Betreuung der SAP Applikationen durch
= Dokumentenverlust auf postalischem Weg maglich sowie erfahrene IT-Experten der NTT DATA Business Solutions

Verzogerungen beim Erhalt

. V'\/\/S . .
Vorteile "’ Warum NTT DATA Business Solutions?

= Simple Dokumentenablage im SAP SuccessFactors = Bereits erfolgreiche Projekte in der Vergangenheit
internen Speicher gemeistert (z.B. SAP SuccessFactors Einflihrung)
= Einfache Ansicht, Sortierung, Filterung sowie = Alle ,MUSS-Anforderungen” erfullt
Kategorisierung mitarbeiterbezogener Dokumente = Perfekte Integration des Tools in SAP SuccessFactors
= Zusatzliche Funktionen fir Administratoren = Kein zusatzlicher Anmeldeaccount flir den Mitarbeiter
= Massendownload von Dokumenten & Historienansicht notwendig

Nahtlose Dokumentenubertragung aus dem SAP HCM

Industrie: Pharma
Produkte: Fertigung aseptischer vorgefillter
Injektionssysteme wie Spritzen, Karpulen & Vials

Mitarbeiter: ca. 5.700 (2021)*
V E T T E R Stammsitz: Ravensburg, Deutschland

Website: www.vetter-pharma.com
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Ein moderner Arbeitgeber mit Blick auf Nachhaltigkeit
Gestartet als Apotheke, spezialisiert sich das global
agierende Unternehmen Vetter heute auf die Abflllung
und Verpackung von Spritzen und weiteren Injektions-
systemen. Vetter unterstlitzt mit seiner langjahrigen
Erfahrung Arzneimittelhersteller von der friihen Prozess-
entwicklung uber die klinische und kommerzielle Abfillung
bis hin zu vielfaltigen Verpackungslosungen. Rund 5.500
qualifizierte Erfolgstrager und der Einsatz intelligenter Roboter
in der aseptischen Produktion sorgen flr die Einhaltung
hochster Qualitatsstandards. Den Fokus stets auf Innovation
und Nachhaltigkeit gerichtet, setzt Vetter auf modernste
Technologien und mdochte sich auch intern als moderner
Arbeitgeber prasentieren. Um den Mitarbeitern einen simplen
Zugang zu ihren mitarbeiterbezogenen Formularen aus der
Gehaltsabrechnung zu bieten, setzt Vetter von nun an auf den
it.people document manager.

Papierbasierte Prozesse adé

Wo friher noch der Versand der Dokumente postalisch
an die Mitarbeiter erfolgte, sorgt heute ein digitales
Dokumentenmanagement fir mehr Effizienz und Flexibilitat
in den Prozessen. Auch der anfallende Ressourcenaufwand
konnte so deutlich reduziert werden, zumal nun die Kosten
flr Papier minimiert sowie die Transportprozesse vollstandig
eliminiert wurden. Das tragt natlrlich auch zu einem
umweltbewussteren Handeln bei, was dem zukunftsweisenden
Unternehmen Vetter besonders wichtig ist. Es gilt aber auch
der steigenden Erwartungshaltung der Generation Y und Z
gerecht zu werden. Denn nur als innovativer Betrieb, knnen
wertvolle Mitarbeiter langfristig an das Unternehmen
gebunden werden. Auch im Bereich Datenschutz hat sich
einiges verbessert, denn der Versand sensibler Daten per Post
wurde nun vollstandig durch die neue Anwendung abgelost.
Nach erfolgreicher Einfiihrung von SAP SuccessFactors in
einem Core Hybrid Ansatz hat es die NTT DATA Business
Solutions geschafft, den it.people document manager in nur
wenigen Monaten bei Vetter einzufiihren. Damit konnten
auch Verzégerungen beim Erhalt der Dokumente vollstandig
beseitigt werden. Die einzige Herausforderung, die dann
noch zu bewaéltigen ist, ist die Schaffung von Akzeptanz
bei den Mitarbeitern. Denn die Umstellung auf das digitale
Dokumentenmanagement ist selbstverstandlich ein
Gewohnungsprozess, der nicht von heute auf morgen geht.
Dafir aber ein grof3er Schritt in Richtung Nachhaltigkeit und
Digitalisierung.

Seit dem 1. April 2021 firmiert itelligence als NTT DATA Business Solutions
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Digitales Dokumentenmanagement von morgen
Der it.people document manager und SAP SuccessFactors

ermoglichen ein reibungsloses Zusammenspiel. So
schafft der Dokumenten Manager mithilfe eines User
Interfaces (Ul) in SAP SuccessFactors Employee Central
zentralen Zugriff auf die aus SAP HCM generierten
Dokumente. Dabei werden die jeweiligen Dokumente in SAP
SuccessFactors den Personalnummern zugeordnet und
abgelegt. Uber das entwickelte Ul werden die Dokumente
anschlieBend zentral zum Upload und zur Ansicht zur
Verfligung gestellt. Die Dokumenten Applikation dient
dabei als Einstiegspunkt fir Mitarbeiter, HR-Sachbearbeiter
und HR-Admins. Die Losung bietet Vetter schon jetzt
Einsparungen im niedrigen 6-stelligen Bereich im
Hinblick auf Porto- und Druckkosten. AuBerdem sollen
im nachsten Schritt ad hoc weitere Dokumententypen
digital bereitgestellt werden. Dazu gehoret die zusatz-
liche Erweiterung um DEUV-Meldungen und Lohnsteuer
Jahresmeldungen. Einem nachhaltigen Handeln als
zeitgemalies Unternehmen steht somit heute und in Zukunft
nichts mehr im Wege.

Sie mochten mehr erfahren?
Kontaktieren Sie uns gern:

www.nttdata-solutions.com

Folgen Sie uns @ @ @ @ @
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https://www.linkedin.com/company/nttdatasolutions-ger/
https://www.youtube.com/channel/UCrl5wnvXHQ2MVqQ4mH2Ik2w
https://www.xing.com/pages/ntt-data-business-solutions-ger
https://twitter.com/NDBS_GER
https://www.facebook.com/NTTDATABusinessSolutionsGER

